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Nevelési Program

Az iskola alapitasa, szervezeti sajatossagai
Preambulum

Az iskola hivatalos elnevezése:
Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum Belvarosi Gazdasagi Szakgimnaziuma

Pesti Magyar Sziniakadémia Miivészeti Intézményegysége

Az iskola alapité okiratanak szama: NGM/31416-2/2016

az engedély kiallitéja: Magyar Allamkincstar

Az iskola székhelye: 1074. Budapest, Dohany utca 65.

Az iskola postacime: 1074. Budapest, Dohany utca 65.

Az iskola, intézményegység vezetdje,

a pedagdgiai programbenyujtdja: Benkd Noéra
Az iskola fenntartdja: Nemzetgazdasagi Minisztérium
Az iskola OM szama: 203061

Az iskola tipusa:
mUvészeti szakgimnazium (kizardlag szakképzési évfolyammal)
Az intézmény tevékenységei:

Alaptevékenyséq: iskolai rendszer( nappali és esti szakképzés és vizsgaztatas

iskolai rendszerd feln6ttoktatas

Az iskola beiskolazasi korzete: orszagos

Az intézmény jogallasa allami fenntartasu kéznevelési intézmény

Az iskola iskolarendszeri
oktatasban résztvevé tanuldinak szama: (2016/17)

nappali rendszer(i elméleti és gyakorlati oktatasban: 48 16



esti munkarend szerinti elméleti és gyakorlati oktatasban 3f6
Torvényességi felligyelet:

Az intézmény felett a szakmai felligyeletet a Fenntarté gyakorolja.

Az intézmény képviseletére jogosult

az intézményegység vezetbje, valamint az altala megbizott intézményi dolgozd.



Az iskola jellege:

Az iskola tevékenysége érettségi utani képzésre iranyul. A célcsoporthoz elsd, vagy tovabbi
mUvészeti szakképesitést megszerezni kivand 18-25 éves korosztaly tartozik nappali
tagozaton. Szdmukra biztositjuk a szaktudas megszerzéséhez ma mar elengedhetetlen
korszerl infrastruktirat és az eredményes, intenziv tanuldshoz sziikséges technikai és
személyi feltételeket, valamint a kulturalt kornyezetet. Az esti munkarend szerinti
oktatasban életkori megkotés nélkiil részt vehetnek a tanuldk.

Az iskola képzési iranyai

A BGSZC Belvarosi Gazdasagi Szakgimnaziuma Pesti Magyar Sziniakadémia Mo/ivészeti
Intézményegységébe 2016. szeptemberétdl nappali és esti munkarendben a 150/2012. (VII.
6.) Korm. rendeletben meghatarozott Orszagos Képzési Jegyzékben szereplé aldbbi
szakképesitéseket hirdetjiik meg

S
< .
p K o Evfol
Szakmacsoport Agazat O,J Szakképesités > .v"o,yam Munkarend
szam Q | jelolése
>
s
GYAKORLATOS
ElGadémdivészet | 03 i . 2/14 PP
filmszinész
szakmairany
ZINESZ
4 XL >> 212 zzakkz esités- | 1 3/15 nappal,
El6adomdvészet | 01 y p esti
raépulés

A szinészképzés a kovetkezo teriileteket dleli fel:

Gyakorlati targyak: szinészmesterség, , vers-és prézamondas, szinpadi-szakmai gyakorlat,
ének, hangképzés, , beszédtechnika, , szinpadi mozgas, szinjatszas, szinészi beszéd,
daléneklés, zenés szinészi gyakorlat, szinpadi tanc és akrobatika

Elméleti targyak: Szinhazi-, filmes- és dramai mualkotdsok torténete, elemzése, esztétikdja,
foglalkoztatas, szinjatszas elméleti és esztétikai ismeretei

A féléves tanulmanyi szakaszokat elméleti és gyakorlati vizsgak zarjak le, amelyek sikeres
teljesitésével, a masodik év befejezésekor — teljesitményiik fliggvényében — Gyakorlatos
szinész (Szinhazi és filmszinész) a raépilés sikeres befejezésekor Szinész bizonyitvanyt
kapnak a novendékek.




Az iskolaban folyd nevel6-oktaté munka pedagogiai alapelvei, céljai,
feladatai, eszko6zei és eljarasai

Az oktatd-nevel6 munkat meghatarozo altalanos alapelvek

Célunk a mdvészeti, vagy mlvészethez kapcsolédd agazatok elvarasainak megfelel6 magas
mUveltségli, kiemelked6 szaktuddsu, kommunikativ, kreativ szakemberek képzése,
tovabbképzése, tanuldink szamdra pedig szakmai és lehet6ség esetén egzisztencidlis
perspektiva nydjtasa.

Az érettségizett, fels6foku oktatasi intézményben tovabb nem tanuld, 18 feletti korosztaly
szadmdra esélyt kivanunk adni az érettségire épils, allamilag elismert Szinész szakma
képesitésének megszerzésére; elGsegitve ezzel egyéni érvényesilésiiket.

Ennek keretében korszerld szakmai és részben az 4dltaldnos mdveltséget is novel6
ismeretanyagot kozvetitiink és hozzajarulunk a szakma szinvonalas gyakorldsdhoz,
nélkilozhetetlen munkaszokasok kialakitasahoz, a szakmaszeretet alapjainak lerakdsahoz.

Az iskola céljai

Az intézmény valamennyi dolgozéjaval és didkjaval kapcsolatos elvarasként fogalmazzuk meg
a feladatok szinvonalas megolddsa iranti igény és készség meger&sodését. Célunk egy olyan
allapot elérése, amelyben mindenki sajat és a kornyezete sikereinek érdekében
munkalkodik, tudasanak bdvitésére és képességeinek fejlesztésére torekszik.

A szakképesités megszerzésére vald felkészités soran gondot forditunk az elhelyezkedési
esélyeket noveld készségek kialakitasara, illetve azok tovabbfejlesztésére.

Ugyanakkor feladatunknak tekintjik azt is, hogy tanuldinkat felkészitsiik tovdabbi
tanulmanyok folytatdsara: akar egy masodik szakma megszerzésére, akar a tanulmanyok
szakiranyu fels6oktatasi intézményben térténé kamatoztatasara.

Tanuldinkkal a képzés ideje alatt meg szeretnénk ismertetni azt a tarsadalmi, kulturalis,
tudomdnyos és mivészeti kornyezetet, ahol majd az altaluk, vagy segitséglikkel |étrehozott
alkotasok megvaldsulnak. Ezzel kivanjuk elérni, hogy tanulmdanyaik befejezése utan
tdjékozottan és alkoté médon tudjanak az alkotd- és munkafolyamatokba bekapcsolédni.

Iskoldank tobbek kozott célul tizi ki, hogy tanuldinkkal megismertesse Eurdpa és a vilag
kiilonb6z6 mlivészeti aramlatait, latdkoriket szélesitse, képessé tegye Gket kapcsolatok
|étesitésére kilfoldon é16 mivészekkel, a tarsmivészetekkel, ezzel lehetéséget teremtve a
vilag mivészeti dramlataiba torténd aktiv bekapcsolédasra.

Az iskola célja és feladata a szakmai képzés folyamatos megujitdsa, a magas min@ségi
szinvonal biztositasa, sokoldalian képzett szakemberek nevelése, szdmukra a piacképes
tudds biztositdasa.

Célunk, hogy a képzés eredményeképpen a tanuldk rendelkezzenek olyan altaldnos és
szakmai elméleti, illetve gyakorlati tudassal és képességekkel, amelyeknek birtokdban
alkalmassa valnak a képzettségliknek megfelel6 munkakorok szakszer(, 6nallé betoltésére.



Feladatunk, hogy tanuldinkat megismertessik a mivészetek és ezen belil elsGsorban a
szinm(vészet személyiségfejleszt6 és értékkodzvetité szerepével, meg kivanjuk mutatni, hogy
a kultdra és a mivészetek napjainkban szinte soha nem tapasztalt mértékben jarulhatnak
hozzd a nemzeti 6ntudat megerGsitéséhez.

A képzés végére rendelkeznilik kell a szakszer(i és hatékony munkavégzéshez, a jo
kapcsolatteremtéshez sziikséges képességekkel (kommunikativ képesség, szervez6 képesség,
Oonelemz6 és értékeld képesség, kreativitas, manualis képesség).

Alakuljon ki és fejl6djon a munkavégzésiikkel kapcsolatos igényesség, viselkedésiikben pedig
az Gszinteség, a becsliletesség, a munkatarsaikat, a partnereket és lgyfeleket megbecsilé
felelsségteljes magatartas.

Végsé célunk olyan milivészeti oktatasi intézmény mukodtetése, amely a hazai oktatasi
piacon eredményesen veszi fel a versenyt a hasonldéan szinvonalas képzést biztositd
iskolakkal.

Nevel6 munkank célja:

Az iskolaban folyé nevelés és oktatas egymastdl elvalaszthatatlan tevékenységek: a magas
szinvonalon végzett szakmai oktatds nem képzelhet6 el értékek, magatartasi és viselkedési
normak dataddsa, az életviteli és munkakultira alapelemeinek lerakdsa vagy
tovabbfejlesztése nélkiil.

Az iskoldban folyd nevel6émunka értékkozpontu. Az értékek létrehozasaban és
érvényesitésében teret kapnak:

» az emberi egylittélés altalanosan elfogadott szabdlyai
= a polgari tarsadalom normai
* az egyetemes és nemzeti kultura értékei

Ezek szerves egységet képeznek, miikodésiik egy id6ben jelenik meg. Az iskolai nevel6munka
célja olyan értékek kozvetitése illetve megerGsitése, amelyek egyrészt a tanuldk
személyiségére, tanulmanyi eredményeire, masrészt a tanuldi és intézményi koézosségben
torténd tevékenységet kovetben a csaladra, a szlikebb és tagabb tarsadalmi kérnyezetre is
pozitiv hatast gyakorolnak.

Nevelési folyamatainkban az alabbi értékek kozvetitését tekintjlik alapvetének:

Pedagdgiai humanizmus

Az iskola céljabdl is fakaddan hangsulyt helyez a pedagégiai humanizmus teljes kord
érvényeslilésére, a tanuldk jogainak tiszteletben tartdsara. A tanuldkdzpontusag iskolank
talan legfontosabb alapelve.

A kiugréan tehetséges didkok tovabbfejlédését, egyéni mivészi elképzeléseit minden
lehet6ség szerint segiteni kell. A gyengébb képességli tanuldknal, annak ellenére, hogy
feln6tt didkokrdl van szo, alaposan meg kell vizsgalni és orvosolni a lemaradas okait, (fizikai
adottsagok hidnya, pszichikai, tarsadalmi, esetleg anyagi természet(i problémak...), esetleg
segiteni a valdadi képességeknek megfelel6 palyakorrekcid lehetGségét.



Szabadsdg, tolerancia

Célunk, hogy nevelési- oktatdsi tevékenységlink soran biztositsuk tanuldink szabadsagat ugy,
hogy kdzben érvényre jusson a tolerancia.

Az iskolai kotelezettségek teljesitése nem sértheti a tanuldk személyiségi, cselekvési
szabadsagat, csaladi és magdnélethez valé jogat. Ez az elv megnyilvdnul az oktatds
menetének minden fazisaban és az értékelésben is.

Mdvészi beallitottsdga miatt sok tanuld az atlagosnal érzékenyebben reagdl a kornyezet
hatdsaira, éppen ezért elengedhetetlen az iskola részér6l a tolerancidra, egymas
személyiségének, munkdjanak a megbecsiilésére nevelés. Egészséges versenyszellem
kialakitasaval meg kell akadalyozni az egymassal szemben megnyilvanulé sértd rivalizalast.
Az egyéni bandsmdéd mellett fokozottan ugyelni kell arra, hogy egyik didk se legyen
fontosabb, kivételesebb a masiknal a tanarok, az iskola szamara. Minden tanuldval éreztetni
kell, hogy fontos, értékes egyéniség, hogy az értékelés alapja konkrét, altaluk is ismert
norma.

Az etika, mint pedagogiai érték

Napjainkban a felnétt fiatalok nevelésében kiemelten fontos feladat a jo és a rossz, a helyes
és a helytelen, az igaz és a hamis fogalmainak megértetése és a tarsadalmi érintkezés
valamennyi teriiletén ennek megfelel6 cselekvésre, életvitelre vald 6sztonzés.

Az esztétika, mint érték

»az esztétikum atélt elsajatitdsdnak hatdsara az ember képes felilemelkedni sajat személyes
vilagan, és megtisztulva, magasabb szintre emelkedve mar egy nagyobb kdzosség, a polisz
tagjaként szemléli 6nmagat.” (Arisztotelesz)

Koztudott, hogy az esztétikum koncentrdltan a m(ivészetekben van jelen, igy természetes,
hogy m(ivészeti iskolank minden megnyilvanuldsaban ezt az értéket igyekszik képviselni.

FelelGsséq

Mindannyian (oktatok és didkok) felel6sek vagyunk 6nmagunk, egymas és az iskola
egészének fejl6déséért, az iskola értékeinek, j6 hirnevének megdrzéséért, a vallalt, vagy rank
bizott feladatok felelGsségteljes elvégzéséért. A nevelGtestilet tagjai személyes
példamutatdssal, illetve megfelel6 pedagdgiai eszkdzokkel és mddszerekkel segitik a tanuldk
helyes szemléletének kialakitasat. Az iskola felel6ssége, hogy a tanuldk tanulmanyi
munkajukrdl megfeleld tajékoztatdst kapjanak. A tanuldk felel6ssége, hogy az informaciok
birtokdban képességeiknek megfelel6en megfeleljenek a kévetelményeknek.

Teljesitmény

Az iskola nagyra értékeli a kivald teljesitményt. Minden feltételt biztosit az atlagos, és az
atlag alatti teljesitményt nydjtd didkok szdmara is eredményességiik novelése érdekében. A
teljesitmények kovetkezetes értékelésével motivalja a jobb eredmények elérését. Az iskola
figyelmet fordit arra, hogy az egyén képességeit kibontakoztathassa és hasznosithassa
kOzOsségi és tarsadalmi szinten is. Az iskolai értékelés alapja az egyenlé elbiralas elve.



Neveld munkank eszk6zrendszere

A nevelési feladatok az altaldnosan preferalt tarsadalmi értékek ataddsa és a tanuldk
értékvalasztdsi  beallitottsdganak fejlesztése mellett a szakmai etikai normak
megismertetésére is iranyulnak.

Elvards az iskola valamennyi dolgozdjatdl a kovetkezetes értékkozvetités, az iskola miikodési
rendjének és fegyelmének biztositasa és megtartasa.

Kilonosen fontos, hogy az oktatds nyilt és bizalom teli |égkdrben folyjék, a csoport minden
tagja szamadra kovethet6en, a visszakérdezés lehetGségével kell megtartani az elméleti
tananyag egységek el6adasait. ErthetSvé kell tenni elméletbdl és gyakorlatbdl egyarant a
kitlzott feladatokat és az értékelés szempontjait. Az elméleti és gyakorlati targyakbdl
egyarant arra kell torekedni, hogy a tanuldk minél tobb alkotassal ismerkedhessenek meg
személyes élményen keresztliil vagy a technikai eszk6zok segitségével. A feladatok
kitlzésekor figyelembe kell venni a feln6tt didkok iranyultsagat, elképzeléseit, ill. felkelteni
az érdeklGdést a pedagogus altal kitlizott feladat irant, megértetni és elfogadtatni a feladat
szikségszerliségét az oktatas folyamatdban; hiszen feln6tt emberként a szakma irdnti
motivacioval valasztottak az iskolat, az adott mdvészeti agat.

A csoportlégkort, a feladattudatot, a kozosséghez tartozdas érzését kell erésiteni.

A foglalkozasok szervezésében a differencidlt foglalkozas elvének kell érvényesiilnie, ezaltal
biztositva minden tanulé szdmdra az optimalis fejl6dés lehetGségét.

Az iskola oktaté-nevels tevékenységében folyamatosan érvényesiteni kell az aldbbi altaldnos
értékeket:

® becsiletesség, nyiltsag, 6szinteség,

= kulturdlt viselkedés: figyelem, tapintat, j6 modor,
» hazafisag és egészséges lokdlpatriotizmus,

= egészséges életmdd,

= 3 kornyezet védelme,

= szellemi és fizikai igényesség,

®* humanizmus és tolerancia a massag irant,

= szakmaszeretet,

= szorgalom és kitartas,

= fegyelmezett, pontos és hibatlan munkavégzés,

= 0nalld, problémaorientdlt gondolkodas,

= kreativitas,

= masok érdekeinek tiszteletben tartdsa, egymas megbecsiilése.

A személyiség fejlesztésével kapcsolatos feladatok

Az iskola pedagoégiai munkajanak egyik alapvets célja a tanuldk személyiségének minél
teljesebb kibontakoztatasa.

A nevelési folyamat olyan eszkdz, amely személyiségformalé erével hat. E folyamat egyik
sarkalatos pontja az értékkozvetités, amely kozosségfejleszt6 és egyéni személyiségfejlesztd
funkciét tolt be. A személyiségfejlesztés alapvet6 feladata a személyiség 0Osztonz6



funkcidjanak fejlesztése, a magasrend( szikségletrendszerek kialakitasa, az értékkozvetités,
amely az iskoldban a nevelés és oktatds egylttes hatdsaval valésulhat meg.

Az iskolai nevelés beagyazdodik a képzésben résztvevék tevékenységének folyamataba, az
egyén konstruktiv életvezetésére iranyul, s Uj, fejlesztd jellegli magatartdsformak kiépitését
célozza meg.

A személyiségfejlesztés az Onfejlédés elGsegitése, a bels6 lehet&ségeket kiprobald
Ontapasztalds folyamata is, amelyben arra épitlink, ami a személyiségben adott. Az
ismeretek és az értékek kdzvetitése csak a személyiség kibontakoztatasaval parhuzamosan
torténhet.

A személyiségfejlesztés kiemelt terliletei:

* Ertékorientaciod

= |gényszint kialakitasa

= Aktivitds

= Motivacios bazis kialakitasa

= KOzOsségijelleg

= (Onéllésagra nevelés

= Fegyelmezettség kialakitasa

= Kreativitds

» Enkép, 6nértékelés, dnismeret kialakitasa.

Az iskolak6z6sség fejlesztésével kapcsolatos feladatok

A tanuld fejl6édésének meghatdrozé tényez6i a csalddban elsajatitott szokdsokon, moralis
tényez6kon tul a barati korben kialakitott emberi kapcsolatok és értékrendek.

Az osztdlykbzosség

Az iskola a tarsadalmi szint(i oktatds kozosségben torténd, szervezett intézményi formaja. Az
iskolai kozosség altalaban olyan tag, hogy az egyén mar nem tudja az egészet atlatni,
figyelemmel kisérni. Emiatt fontos a kisebb kozdsségek, nevezetesen az osztalykozosségek
létrehozdsa, mUkodtetése. Az osztdlykdzosség ugyanis az egyén szamara mar atlathato,
mindenkinek lehet6séget ad arra, hogy valamilyen szerepe, feladata legyen benne, hogy
megismerhessen masokat, hogy egylttm(ikoédhessen mdsokkal. Minden iskola szamara
fontos, hogy az osztalykozosségek ne csak adminisztrativ egységek legyenek, hanem valdban
kozosségként miikddjenek, hiszen a tanuldk idejik jelents részét itt toltik, igy fejlédésiik
szempontjabol meghatdrozé ennek légkore, szellemisége. A didkok viselkedésformadinak
alakuldsdra az osztalyk6zosség igen nagy hatassal van, a tanuldk itt kialakuld
kapcsolatrendszere életre sz6l6 lehet. M(ivészeti képzésben ez kiemelten fontos, hiszen egy
osztalykozosség ugy mikodik, mint egy kisebb tarsulat egy szinhazon belil. A szinhazi
tarsulatok lényege pedig az egymasra figyelés, csoportmunka kialakitasa; melyben az egyén
sem vész el, megfelel6en érvényesitheti személyiségét a kozosségen belil.

A kébzdsségfejlesztés koordindtora az osztdlyfénék

A kozosség iranyitasaban, alakitasdban meghatarozé az osztalyfénok szerepe, aki indirekt és
direkt iranyitassal képes a kozosséget formalni. Kiilondsen fontos a szerepe a problémak
felismerésében és azok kezelésében. O tolti be a hid szerepét a diakok, az osztalyban tanitd
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tanarok és (még ennél a korosztalynal is) sziikség esetén a csalad kdzott. Fontos szerepet
jatszik abban, hogy a csaldadot hogyan tudja bevonni a tanulé tamogatasaba, mennyire képes
kozeliteni az iskola és a csaldd értékrendjét . Az osztalyfénoknek kell felismernie a tanuld
problémait, érzékelnie kell az esetleges devians eseteket, és meg kell taldlnia a problémak
megoldasahoz vezet6 helyes utat, vagy azokat a személyeket, akik a probléma
megoldasaban segitségére lehetnek.

Az osztdlyk6z6sséq feladatai:

= valamennyi tanulé pozitiv irdnyu befolyasolasa,

= az egyéni értékek felismerése,

= egymas tiszteletben tartasa,

= egymas segitése a tanulasban és az egyéni vagy beilleszkedési problémdkban,
® a2 massag elfogaddsa, tolerancia,

= tdrsaik segitése, tdmogatdsa gondjaik, problémaik megoldasaban,

= masok gondjainak, nehézségeinek felismerése.

Didkképviselet

Az iskola vezetGsége és nevelGtestiilete a didkképviselet bevonasaval szandékozik
megvaldsitani az egyes szakmak elméleti és gyakorlati terlleteinek iskolankon belili
0sszehangoldsat, a kozosségi munka és felel6sségvallalds fejlesztését valamint a
csapatmunkaban rejlé lehet&ségek kiaknazasat.

A Didkképviseletet be kivanjuk vonni a

= 3 szakmai rendezvények tanuldk altali megszervezésébe és lebonyolitasaba,
= jskolai szakmai napok szervezésébe,

= kalfoldi tanulmanyutak szervezésébe és lebonyolitasaba.

= vizsgael6adasok megszervezésébe

= gélyatdbor megszervezésébe

= jskolai facebook oldalak kezelésébe

= miuvészeti fesztivalok, fellépések lebonyolitasaba.

A koz06sség fejlesztéséhez kapcsolddé tandran kiviili tevékenységek:

Golyatabor, avatd linnepség, év végi iskolai 6sszejovetel

Az iskola évfolyamainak, osztalyainak Osszekovacsoldsaban fontos szerepe van ezeknek a
rendezvényeknek, ahol egymast segitve, egylittmikodve kell részt vennilik a kilonb6zé
iskolai csoportoknak. Az eszmecsere, fejlédés lehetfségét is biztositjak ezek a tandran kivdli
Osszejovetelek.

Muzeumi, kidllitasi, mlvészeti el6adashoz kapcsolddo foglalkozasok

Tekintettel arra, hogy az iskola mlivészeti képzést kindl, elengedhetetlen, hogy a tantargyak
bizonyos témdjanak feldolgozasat, a kovetelmények teljesitését szolgdljdk a kilonféle
kozm(vel6dési intézményekben, illetve milivészeti intézményekben, el6adasokon tett
csoportos latogatasok. Az e foglalkozdsokon vald részvétel — ha az koltségekkel is jar —
onkéntes. Szinhdazldtogatasok, el6addsok megtekintésének szervezésében az iskola
vezetGsége aktivan kozremdkodik.
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Szabadidds foglalkozdsok

A szabadidé hasznos és kulturalt eltoltésére kivdnja a nevelGtestiilet a tanuldkat azzal
felkésziteni, hogy kiulonféle szabadidGs programokat szervez. (tdborok, fesztivalok,
rendezvények, kurzusok stb.). A szabadidds rendezvényeken vald részvétel 6nkéntes.

Az iskola létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy csoportos hasznalata

A tanulék igényei alapjan elGzetes megbeszélés utan lehet6ség van arra, hogy az iskola
|étesitményeit, illetve eszkozeit a tanuldk — tanari felligyelet mellett — egyénileg vagy

sy s e 7

Az intézményi dontési folyamatban valé tanuléi részvételi rendje

Az intézmény tanuldi a torvény adta lehet6ségekhez mérten részt vesznek az iskola
dontéseinek folyamatdban. Ezt a didkcsoportok és didkképviselet keretei kozott tehetik meg.
Az intézményben didkkorok mikodhetnek. Didkkor létrehozasat minimum 15 f6 tanuld
kezdeményezheti. Az iskoldban csak tantdrgyi, kulturdlis, sport, szakmai didkkorok
alakithatok.

Az iskolai dontéshozatali folyamatban a Didakképviselet véleményét minden esetben ki kell
kérni:

. az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa
elétt,

. tanuldi szocialis juttatdsok elosztasi elveinek meghatdrozasa el6tt,

. ifjusagi célokra biztositott pénzeszk6zok felhasznalasakor,

. hazirend elfogadasa el6tt.

A tanuldk nagyobb kozdssége — a tanuldi [étszam minimum 25% - a — véleményt formadlhat az
Gket érint6 kérdésben. Amennyiben egy adott Gigy minimum ezt a tanuld Iétszdmot érinti, ki
kell kérni a Diakképviselet véleményét a dontés eldtt.

A véleményeket, észrevételeket minden estben a Didkképviselet juttatja el az
iskolavezetésnek, irott formaban a Didkképviselet vezetSjének aldirasaval.

A pedagadgusok helyi feladatai, az osztalyfénokok feladatai
A pedagégusok feladatainak részletes listdjat személyre szabott munkakoéri leirdsuk
tartalmazza.

A pedagogusok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatdrozzuk meg.
e azelméleti és gyakorlati drdkra valé felkésziilés,
e atanuldk irdsbeli feladatainak javitasa,
e atanuldék munkajanak rendszeres értékelése,
e a megtartott tanitdsi 6rdk dokumentaldsa, az elmaradd és a helyettesitett 6rak
vezetése,
e részvétel a felvételi, osztalyozd és szakmai vizsgak lebonyolitdsaban,
e tehetséggondozds, a tanuldk fejlesztésével kapcsolatos feladatok,
o kérdez6-, javitdtanari feladatok ellatasa a szakmai vizsgdkon,
e részvétel az iskolai kulturalis, és egyéb programok szervezésében,
e osztalyvezetdi, és diakképviseletet segit6 feladatok ellatasa,
e azifjusdagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatdsa,
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e részvétel nevelGtestileti értekezleteken, megbeszéléseken,

e részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

e részvétel a tanulmanyi kirdnduldsok, iskolai Unnepségek és rendezvények
megszervezésében,

e iskolai innepségeken és iskolai rendezvényeken vald részvétel,

e tanitas nélkili munkanapon az intézményegység vezetd altal elrendelt szakmai jelleg(i
munkavégzés,

e iskolai dokumentumok készitésében, fellilvizsgdlataban vald kozremikodés,

Az osztalyfénokot az intézményegység vezeté bizza meg minden tanév juniusdban,
elsésorban a felmend rendszer elvét figyelembe véve.

Az osztalyfénok feladatai és hatdskore

e Az iskola pedagodgiai programjanak szellemében neveli osztadlyanak tanuléit, munkaja
soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlédés jegyeire.

e Egylttm(ikodik az osztaly didkképviselGjével, segiti a tanuldkozosség kialakuldsat.

e Segiti és koordinalja az osztalyban tanité pedagdgusok munkajat.

o Figyelemmel kiséri a tanuldk tanulmanyi elémenetelét, az osztdly fegyelmi helyzetét.

e Ellatja az osztalydval kapcsolatos ugyviteli teend6ket: enapld vezetése, ellenbrzése,
félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatasa, bizonyitvanyok megirasa, szakmai
vizsgdval kapcsolatos adminisztracid elvégzése, hianyzasok igazoldsa.

o Kiemelt figyelmet fordit az osztdlyban végzendd ifjusagvédelmi feladatokra

e Tanuldit rendszeresen tajékoztatja az iskola el6tt allé feladatokrdl, azok megolddsara
mozg0dsit, kozremikodik a tandran kivili tevékenységek szervezésében.

e Javaslatot tesz a tanuldk jutalmazdasara, blintetésére, segélyezésére.

e Rendkiviili esetekben 6rat latogat az osztalyban.

Kapcsolattartas a sziil6kkel, tanuldkkal, az iskola partnereivel

A sziil6k k6zosségét érintd eqylittmikéddési formak:

Tekintettel arra, hogy iskolank tanuldi nagykoru, fiatal feln6ttek, ezért iskolankban szilGi
kozosség nem m(ikddik. Ennek ellenére a tanuldk beleegyezésével, rajtuk keresztiil az iskola
megkeresi a sziil6ket minden olyan esetben, ami a sziil6ket érdekelheti (pl. vizsgael6adasok,
bemutatdk).

A kiemelt figyelmet igényl6 tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység

A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel kapcsolatos pedagogiai tevékenység

A képzési szerkezetliinknek megfelel6en 2 vagy 3 évet toltenek iskoldnkban a tanuldk, ezért a
kotelez6 iskolai oktatas rendszerében sajnos egyre gyakrabban el6forduld - beilleszkedési,
magatartasi nehézségekkel kiizd6 fiatalok problémadival kapcsolatos - pedagdgiai feladatok
klasszikus formajukban ritkan merilnek fel tevékenységiinkben.

Arra viszont figyellink, hogy a muvészi beallitottsagu tanuldk az atlagosnal érzékenyebben
reagalnak a kdrnyezeti hatasokra. Eppen ezért alapelviink, hogy az iskola, amely emberségre,
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tolerancidara akar nevelni, tanusitson megérté magatartast olyan tanuldi irant is, akik az
atlagosnal nehezebben kezelhet6k. Intézményink feladata a nehézségek azonnali
felismerése, diagnosztizaldsa, a sziikséges terapidk kidolgozasa.

Ebben az osztalyfénokok szerepe nagyon fontos, valamint az, hogy a nevelGtestilet tobbi
tagja is tdmogassa 6t. A probléma kezelésében az egyittm(ikdodés, a kozos allaspont, az
elfogadd nevelési attitlid kialakitdsa dontd jelentGség.

Felmérjik didkjaink szocializaltsdganak szintjét, igyeksziink legfontosabb személyes
jellemz6iket megismerni, és ennek megfelel6en dolgozzuk ki a velik valé foglakozas
modszereit.

A segitségnyljtas megfelel6 formait minden didkunk esetében meg kell taldlni, és ha
szikséges, szakembert — példaul pszicholdgust — is be kell vonni.

A tehetség, a képesség kibontakozasat segit6 tevékenység

= Tamogatjuk a meghivdsos rendezvényeken, fesztivalokon vald részvételt tanuldink
szamdra.

= A szakmai képzés magas szinvonaldnak biztositasaval kivanjuk elérni, hogy
tehetséges didkjaink fels6foku szinészképz6 intézményekben, mdlvészeti
egyetemeken tanulhassanak tovabb.

* Minden tanuldt igyeksziink eljuttatni a képességei altal megengedett legmagasabb
szintre.

» Torekszink a tehetség minél korabbi felismerésére, utana pedig gondozdasara.

» Vidllaljuk a tehetségek erkolcsi nevelésével, személyiségfejlesztésével jard
pedagdgiai problémdk kezelését.

= El akarjuk érni, hogy a tanuldink részt vegyenek orszagos, f6varosi
rendezvényeken, szakmai megmérettetéseken.

= Tamogatjuk ©6ket abban, hogy padlydzzanak a szamukra meghirdetett
témakorokben, melyek a tehetségkutatas és a képességek tovabbi fejlesztésének
hatékony eszkozei lehetnek.

A tehetséggondozds formdi.

= Figyeljik a palyazati felhivasokat, s a pdlyazatokon valé egyéni részvételre is
0sztonozzik didkjainkat.

= A szabadid6s tevékenységek is tdg teret adnak arra, hogy a tehetséges diakok
képességeiket kamatoztassak.

= Kilonboz6 iskolai, illetve kulturdlis rendezvényeken megmutathatjdk és
fejleszthetik tehetségliket ( pl: innepi mUsorok)

= A didkok érdekl6déséhez igazodd tevékenységi formakat is készek vagyunk
bevezetni. Példaul: egyéni érakat, kurzusokat, stb.

= Egyéni figyelmet forditunk minden tanuldnkra, amely kis létszamu, mdvészeti
oktatast nyudjtd intézménynél alapkovetelmény. Egyénileg elbeszélgetiink a
didkokkal, felhivjuk a figyelmiket a fejlesztendd teriiletekre, kijeloljiik a kitlizott,
egyénre szabott célokat.
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= Részterlileteken (ének, mozgas, tanc) kiemelkedGen tehetséges tanuldkkal kilén
foglalkozunk; léteznek olyan el6adasok, vizsgak, ahol az adott teriileten kimagaslo
teljesitményt nyujtok vehetnek csak részt, igy valdsul meg a tehetséggondozas.

A készségek kialakitasa.

A kommunikacids és egyittmiikodési készségekkel kapcsolatos feladatok tulmutatnak egy-
egy szaktdrgy keretein. Valamennyi a képzésben koézrem(ikod6é pedagdgus és szakember
alapveté feladata figyelemmel kisérni és segiteni, személyes példamutatdsaval er@siteni a
tanuldk fejlédését. A tarsulati |étezés, egyluttmikodés specidlis, szinhazi formdit az
osztalykdzosség kozos vizsgaelGadasainak |étrehozdsa és az Osszefliggd szakmai gyakorlat
soran, az el6addasok alkalmaval tanulhatjak meg a didkok.

A dontési készség kialakitdsara és fejlesztésére a tanuldk életkori sajatossagait és
helyzetiiket figyelembe véve nagy sulyt kell helyezni. Az éppen feln6tté valt fiatal minél
gyakoribb dontési helyzetbe hozdsa és a dontések kozos értékelése személyiségfejlédésének
fontos eleme. A szinészpdlya bonyolult dontési helyzeteket tartogat szamukra, erre is
megprobdljuk felkésziteni a tanuldkat. A foglalkoztatds Il tantargy keretein belll és az
osztalyfénoki drakon beszélgetiink vellk a dontési, valasztasi nehézségekrél.

A szakmai készségek kialakitasanak donté terepe a gyakorlati oktatas (ide értve a tandrai
keretekben végzett gyakorlast is). Figyelembe kell venni, hogy a szakmai és
vizsgakovetelmények altal meghatarozott “alkalmazdsi” vagy teljesitményképes “tudas”
szintje az elsajatitds készség- vagy ahhoz kozelit6 szintjét jelenti. A szakmai készségek
els6rendd fontossaguak, a tehetség kibontakoztatasa, a szinész szakma tanulhaté elemeinek
elsajatitasa a legfontosabb elérend6 cél iskolankban. Ehhez kivalo segitséget ad a Pesti
Magyar Szinhdz, ahol prdbafolyamatok és el6addsok soran, gyakorlatban, szinpadi
tapasztalatra tesznek szert tanuldink.

Az ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

Tanuldink életkora miatt specidlis az iskola ezzel kapcsolatos feladata. ElsGdlegesen az
egészséges életmoddra valé nevelésre és a drogmegel6zésre helyezziik a hangsulyt.
Megvaldsitasat az ,Egészségnevelési és kornyezeti nevelési program” tartalmazza. Az
ifjisagvédelmet intézménylnk kiemelt feladatanak tekinti. Az iskola vezetése minden
segitséget megad ahhoz, hogy didkjaink tanulmdanyaikat megfelel6 korilmények kozott
végezhessék. A tanari kozosség vallja, hogy a tanulasi folyamat akkor a leghatékonyabb, ha a
diak testi és mentalis fejl6dése biztositott, az egészségnevelés szerves része oktatasi
programunknak.

Az intézmény egészségnevelési programja végigkiséri a tanuldk életkori sajatossagait,
igazodik testi, mentdlis fejl6désiikhoz. Kiemelt figyelmet forditunk a karos szenvedélyek
kialakulasanak megel6zésére, ezen felil is nagy hangsillyal a drog prevenciéra.
Feladatunknak tekintjik, hogy didkjainkban alakuljon ki az 6nmagukért és masokért érzett
felel6s gondolkodd magatartas. A mlivész 1ét buktatdi kézott megtalalhatdak a kiilonféle
tudatmodosité szerek alkalmazasa. Tandraink példamutatdsa, a didkok folyamatos
munkavégzése, tanulasa, segiti diakjainkat abban, hogy a szerek helyett az elérend6 célokra
koncentraljanak. Az osztalyfénoki drdakon beszélgetiink veliik ezekrél a problémakrél és
megoldasi stratégidkat javasolunk szamukra a stressz, illetve a kozonség el6tti
megmérettetés feszliltségének egészséges Uton torténd feloldasara.
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A tanulasi kudarcban szenveddk felzarkdztatasa

Iskolank képzési strukturdjabdl fakaddéan komoly képességfelméréssel jard felvételi vizsga
utan kerilnek be az intézménybe a tanuldk. A felvételi célja a tehetségek kiszlirése. A
képzésbdl kovetkezik, hogy tanuldsi kudarccal kiizd6é tanuldk nem tudnak ezen a palyan
sikerrel érvényesilni, igy célunk nem a felzarkéztatds, hanem a helyes életpalya
megtaldldsanak tdmogatasa.

Feladatunk a sikeres szakmai vizsgdra vald felkészités, ennek érdekében rendszeres
konzultacidk, személyre szabott gyakorlati foglalkozasok beiktatasaval tervezziik segiteni
tanuldink felkészulését.

A tanuldsi folyamatban fontos szerephez jut a tanuldi kézrem(ikodés és az 6nallé tanulds.
Ezaltal a tanuld maga is felel&ssé valik sajat el6rehaladasaért. A kiilonb6z6 tanulasi technikak
és stratégiak elsajatitasa segiti 6ket abban, hogy szamukra fontos egyedi problémakat tanari
segédlet nélkiil is képesek legyenek megoldani annak érdekében, hogy a szamukra
legkedvez6bbet valaszthassak. Természetesen meg kell ismerkedniik a tanulasi formak,
madszerek, médiumok (Ujsag, vided, internet stb.) sokszinliségével.

A szocialis hatranyok enyhitését segit6 tevékenység

Tanitvanyaink szocialis hattere igen széls6séges képet mutat. Munkank tervezésénél
figyelembe kell vennlink a szerényebb anyagi lehetGségekkel bird csaladban é16, a mar
onalléan kollégiumban, esetleg albérletben éI6 tanuldink lehet6ségét és igényeit is. Ingyenes
oktatasunk a leghdtranyosabb helyzet( fiatalnak is lehetGséget biztosit tehetsége
kibontakoztatdsara.

Feladataink a szocidlis hatranyok enyhitése érdekében:

e Az onmlvelés igényének kialakitasa.

e Atolerancia, segit6készség kialakitasa, a massag elfogadasa.
e Praktikus ismeretek elsajatittatasa.

e A mindennapi élethez sziikséges készségek kialakitasa.

o (Csaladi életre és egészséges életmddra nevelés.

Az iskola egészségnevelési programja

Elméleti hattér

Az iskola egészségnevelési programja az Egészséglgyi Vilagszervezet, a WHO
egészségnevelési Utmutatasara épil, mely szerint az egészségfejleszt6 iskola el6segiti, hogy
az iskola az élet, a tanulas és a munka egészséges szintere legyen, és arra torekszik, hogy
folyamatosan fejlessze kornyezetét. E cél elérését iskolank minden rendelkezésre alld
madszerrel elGsegiti:
= Minden eszkozzel biztositjuk a tanuldk és a tantestiilet egészségének védelmét, az
eredményes tanulas el6feltételét.
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. Megteremtjik az oktatok, az egészségligyi szakemberek és a didakok
egylittmiikodésének feltételét.
= Biztositjuk az egészséges kornyezetet, sulyt helyeziink az iskolai egészségnevelésre.

Az egészség nem a betegség hidnya, hanem a testi, lelki, szocialis jol-lét allapota. Tehat nem
passziv allapot, hanem folyamat. Az egészség kiteljesedésére az aldbbi négy feltétel
teljesililése adja a legnagyobb esélyt a didkoknak:

* haaz egyén integrdlddik a kozosséghez (csalddhoz, iskoldhoz)

» ha avadltozé terheléshez és a gyakorlati munkavégzéshez, annak kdrnyezetéhez is
alkalmazkodni tud

* haindividudlis 6nallésagat megérzi

* ha megteremti az 0Osszhangot a biogenetikai, fizikai, lelki és tarsadalmi
lehetdségei kozt

Az iskolanak jelentds szerepe van abban, hogy a tanuldk a fent emlitett feltételeknek
megfeleljenek, és ezaltal egészségliket megbrizhessék. A korszerli egészségnevelés az
egészségi allapot erdsitésére és fejlesztésére irdnyul. Ide tartoznak példaul a kovetkezék:

= az egészséges taplalkozas

=  az aktiv szabadidé eltoltés

® alehet8ség szerinti mindennapos testmozgas

= aszemélyi higiéné

= alelki egyensuly megteremtése

= a harmonikus parkapcsolat idedljanak kialakitasa

= acsaladi életre vald nevelés

= acsaladtervezési mddszerek ismertetése

= az egészséges és biztonsagos kornyezet kialakitdasanak igénye

= az egészségkdrositd magatartasformak elkerilése stb.

Egészséges iskola

A fenti pontban megfogalmazott fejlesztések csak differencidltan alkalmazhatdk
intézménylinkben, ahol a tanuldk atlagos életkora 20 év. A fiatal feln6tteknek, akik
iskolankban tanulnak - korukndl fogva — els6sorban a tandcsadast, lelki problémak
megoldasaban, a szocialis hatranyok leklizdésében vald segitségnyujtast igénylik. Ebben
kivan iskolank segitségikre lenni.

Ennél a korosztalynal komoly feladat a beilleszkedési, a kommunikaciéos és az
egylttm(ikodési képességek fejlesztése egy érettségi utdni szakmai képzést nyujtd
intézményben.

A fiatalok 3 évet toltenek az iskoldban, olyan életkorban, mikor mar jelent8s résziik tartds
parkapcsolatban él, aki még nem, az is szeretne élni, igy iskolank ebben is tanacsadassal,
szakember altali megérté beszélgetésekkel segithet. Az osztalyfénokdknek kiemelt szerepe
van a problémak feltardsaban és kezelésében.

Célunk, hogy a rendszeres testedzéshez - iskolank lehet&ségein belll - személyi és targyi
feltételeket biztositsunk, vagy szerz6déses formdban legyen didkjainknak moddja a
testedzésre.
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Tanorak keretein belil is lehet8ség van az egészségtudatos életmdd kialakitasara,
fejlesztésére. A szinészképzésbdbl fakaddan napi szinten van tanuldinknak mozgasodraja,
hiszen a szinpadi mozgas magas szinten mivelése elérendé cél.

Az iskolai egészségnevel6 program szereplG6i

= adidkok

» azintézményegység vezetd
= atantestilet

= aziskolaorvos

Az iskolai egészségnevel6 program a didkokért van, az 6 egészséges életviteliiket szolgdlja. Az
Gket érints, egészségiikkel kapcsolatos problémaikrdl kozvetleniil tudomadst szerezhetiink,
ha megvan a bizalom az iskolai egészségnevel§ program szerepl6i kozétt. Ennek a
bizalomnak a kialakitasa a program egyik legfontosabb célja. Iskoldnkban egyénre szabott
oktatas folyik, mely sordn megismerhetjiik tanuldink problémait, csaladi hatterét.
A legjobb program sem lehet eredményes, és a legfelkésziiltebb egészségnevel6, drog-
prevencids szakember sem tudja ellatni feladatat az iskolavezetés és a kollégak tdmogatasa
nélkil, emiatt a tantestllet egylttm(ikodése elengedhetetlen. Fontos, hogy a tanarok
tudjak, mi a feladatuk, és mit kell tenniik, ha kompetencidjukat meghaladé problémaval
taldlkoznak.

= Sziikséges, hogy az intézményegység vezetd,
az egész tantestilet, minden oktatd egyetértsen az iskola egészségneveld céljaival.
Az iskola-egészségligyi feladatokat az iskolaorvos latja el. Feladata a tanuldk életkorhoz
kotott vizsgalata, amely magaban foglalja a testi, az érzelmi és intellektualis fejlédés
kovetését, és a koros elvaltozasok korai felismerését. Segit a lelki eredetli problémak
felismerésében és kezelésében és a tantestiletet specialis felkésziiltséget igénylé
problémak kezelésében.

Az egészséges életmod és életszemlélet kialakulasanak feltételei

Az egészséges életmdd iranti igény felébresztése kiilonosen fontos ebben az életkorban,
amikor a fiatalok egy részére a szkeptikus. Kidbrandultsag, a betegség és az 6npusztitd
életmadd kultusza jellemzd. Elutasitjak a kisszerlinek tartott "jézan", polgari életformat, és
magasztaljdk a devianciat, és talan ez hatvanyozottan jelentkezik a mdvészi tehetséggel
megaldott fiatalok kérében.
Eppen ezért iskolank nevelési programjanak kdzponti feladata a fiatalok egészséges
életszemléletének kialakitasa, illetve ennek fejlesztése.
Ebben a folyamatban az alabbi feladatokra koncentralunk:

= Onmagunk és egészségi allapotunk ismerete

®" a3 mozgas fontossaga

= atesti higiénia

= 3z étkezés, taplalkozas egészséget befolyasold szerepe

= 3 bardtsag, a parkapcsolatok, a szexualitds szerepe az egészségmegdlrzésben,

AIDS prevencio
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= személyes krizishelyzetek felismerése és stratégidk ismerete

= atanulds és a tanulas technikai

= a szenvedélybetegségek elkeriilése (dohanyzds, alkoholfogyasztas, kabitdszer
hasznalatdanak megel6zése)

= a természethez vald viszony, az egészséges kornyezet jelentGsége, a
kornyezeti artalmak elkeriilése

= fogyatékosok és hatranyos helyzet(iek integracidja

Az egészséges életmod kialakitasat tamogaté mdédszerek

Fontosnak tartjuk a nem hagyomanyos egészségnevel6 felvilagositast, és egészségnevelési
programunk keretében ennek alkalmazasara is toreksziink, de tekintettel diakjaink
életkordra ezt csak szigoruan oOnkéntes alapon tudjuk elképzelni, semmiképpen nem a
kotelezd oratervi tandrdk keretében. Ennek a moddszernek jellemzé vondsa, hogy nem
egyoldalu ismeretatadason alapul, hanem a folyamat a fiatal feln6ttek aktiv és személyes
bevonasaval torténik.

Fontosnak tartjuk és alkalmazzuk ugyanakkor a hagyomanyos felvilagositast is, mert az igy
kapott informdciok helyes dontésekhez és az életvezetés helyes alakitdsdhoz vezethetnek.
(Példaul a vildg szdmos orszdgdban nagyon jo eredményhez vezettek azok az egészségneveld
kampanyok, melyek a dohanyzas veszélyeire, a helyes tdapldlkozasi szokdsokra és a
mozgasban gazdag életmddra hivtak fel a figyelmet.).

= A pszichés vagy mas csaladi, szocialis problémakkal kiiszkdd6 tanuldk szamara az
iskolaorvos, az osztalyfénokok, vagy akar az intézményegység vezetd
is egyéni segitséget nyujthat.
A specialis egészségligyi problémdkhoz, a szexualitast érint6 kérdések megvitatdsahoz orvost
kérink fel, aki kész a felmerild konkrét problémak megvalaszoldsara is. Biztositani
igyeksziink az ezt igényl6 didkok szamdra a négyszemkdzti beszélgetés lehetdségét.

A Edzési, testmozgasi lehet6séget tandrak keretein belll biztositunk.
A tandrai keretben megoldott fejlesztések részletes tartalmi és mddszertani tervei a
tantargyi programjainkban rogzitettek.

Egészségnevelési céljaink megvaldsitasa

e Konzultacidk, beszélgetések, vitak (elektronikus és tradicionalis), vitakészség
fejlesztés.

e sporttevékenységek, szinpadi mozgds, mozgasszinhazi produkcidk

o Néhany tantargynak van csatlakozasi pontja az egészségfejlesztéshez az aldbbiak
szerint:

o Munka- és balesetvédelem gyakorlata

Munkahelyi egészség és biztonsag. Munkavédelmi ismeretek szinhazi
munkatertleteken

Munka-és balesetvédelem (szinhazi kornyezet)

Mozgdsszinhazi gyakorlat

Tanc

Szinpadi mozgas gyakorlata

o

0 O O O
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o Szinpadi tanc és akrobatika gyakorlata

o Szinjatszas elméleti és esztétikai ismeretei (kommunikacios gyakorlat)
Egészségnevelési programunk kialakitasanal figyelembe véve a célcsoportot és a képzések
kimeneti céljait azt fogalmaztuk meg mottdként, hogy végs6 soron elérni kivanjuk, hogy
tanuldink életpdlyajuk soran testben és lélekben kiegyensulyozott, a valtozd tarsadalmi
igényekhez alkalmazkodni tudd, kreativ allampolgdrok, mlivészek legyenek.

Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa

A laikus els6segélynyujtas hazankban elképzelhetetlenil alacsony szinvonalon van. Tudja ezt
minden, az emlitett témaban jartas szakember, akdrcsak azt, hogy a valtoztatasok
bevezetését a kozoktatasban kell elkezdeni. A szinhazi teriilet kiemelked6en veszélyes,
szamos esetben sziikség van a szakszer(i els6segélynyujtasra.

Az iskolai els6segélynyujtas oktatasanak legfébb célja:
e Adidkok ismerjék meg az elsésegélynyujtas fogalmat
e Ismerjék fel a vészhelyzeteket
e Tudjdk az egyes sériilések élettani hatterét, varhaté kovetkezményeit
e Sajatitsak el a legalapvet6bb segélynyujtasi médokat
e Segélynyujtassal, élettannal, anatémiaval kapcsolatos alapfogalmak megismerése
o Képességfejlesztés
e Atanuldk kapjanak bepillantast a ment&szolgalat felépitésébe és mikodésébe
e Készség szinten sajatitsak el mikor, és hogyan kell mentét hivni

Az iskola kdrnyezeti nevelési programja

Kérnyezettudatossagra nevelés

Szamos, a vilagméret( kornyezeti valsag felismerése 6ta megsziletett, nemzetkozi és hazai
kezdeményezés, jogszabaly alapozta meg azt a dontést, hogy a kornyezeti nevelés kiemelt
moédon jelenjen meg a kozoktatds fejesztendé terliletei kdzott. A kézoktatdsrol szolo -
tobbszor mddositott 1993. évi LXXIX. torvény 48.§ (3) bekezdése értelmében az iskolaknak -
nevelési programjuk részeként el kell készitenilik kérnyezeti nevelési programjukat.

A kérnyezeti nevelés fogalma

"Az iskolai kornyezeti nevelés az a pedagdgiai folyamat, melynek soran a tanuldkat
felkészitjik kornyezetik megismerésére, tapasztalataik feldolgozasdra, valamint az él§ és
élettelen természet érdekeit is figyelembe vevé cselekvésre.

Ezért a kérnyezeti nevelés:

o megfelel6en stabil és megujuldsra képes érzelmi kapcsolatot alapoz és erdsit meg
az él§ ill. élettelen kornyezettel;

o kifejleszti a szdndékot és képességet a kdrnyezet aktiv megismerésére;

o felkelti az igényt, képessé tesz:
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e 3 kornyezet valtozasainak, jelzéseinek felfogasara;

e Osszefliggd rendszerben torténd értelmezésére; a rendszerben felismerhet6
kapcsolatok megértésére;

e a problémak megkeresésére, okainak megértésére;

e kritikai és kreativ gondolkodas kialakitasara és ezdltal a lehetséges
megoldasok megkeresésére;

e azegyéni és kozosségi dontések felel6sségének megértésére, vallaldsara
kornyezeti kérdésekben;

e akodrnyezet érdekeit figyelembe vevé cselekvésre. "

"A kornyezeti nevelés olyan értékek felismerésének és olyan fogalmak meghatarozasanak
folyamata, amelyek segitenek az ember és kulturdja, valamint az 6t korllvevd biofizikai
kornyezet sokrétli kapcsolatdnak megértéséhez és értékeléséhez sziikséges készségek és
hozzaallds kifejlesztésében. A kornyezeti nevelés hatdst gyakorol a kdrnyezet mindségét
érint6 dontéshozatalra, személyiségformalasra és egy széles értelemben vett viselkedésmadd
kialakitdsara. "

Az iskola kornyezeti nevelési tevékenységének kiemelt feladatai:

e a tanuldkban a koérnyezettudatos magatartds, a kornyezetért felel6s életvitel
el6segitése; a természetet, az embert, az épitett és a tarsadalmi kdrnyezetet
tisztel6 szokasrendszer megalapozasa;

e tanuldinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk velik azokat a koérnyezet
megovasahoz sziikséges képességeket és készségeket, amelyek a természeti és
a tarsadalmi koérnyezet zavartalan miikodését elésegithetik;

e a tanuldk tandrai és tandran kivili foglalkozasok keretében - foglalkoznak a
kornyezet megdvdsanak szempontjabdl legfontosabb ismeretekkel:

° a kérnyezet fogalmaval,

° a kérnyezetszennyezés formaival és hatdsaival,
° a kérnyezetvédelem legfontosabb alapleveivel,
° a kérnyezetvédelem lehet8ségeivel,

° a Fold globalis problémaival.

A kornyezeti nevelés résztvevdi és szinterei

A kornyezeti nevelés az iskola minden pedagdgusanak, illetve minden tandrai és tandran
kivili foglalkozas feladata.

Az iskolai kérnyezeti nevelést elsésorban a kovetkez6 tevékenység formak szolgaljak:
e A munkavédelem tantargyak, valamint az osztalyfénoki érak tanérain
feldolgozott ismeretek;
e Kornyezetnevelés a tandrdkon

Az iskolai kornyezet

Feladatunk a mindennapi iskolai élet ,fizikai” és szellemi koérnyezetének atalakitdsa a
kornyezeti nevelési program szellemében. Fontos megtervezni az iskola mindennapi
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életének ezernyi mozzanatat, s azt, hogy ezeken keresztil hogyan valhat az iskola
kornyezetbaratta, miképpen alakithatja az ott dolgozdk és tanuldk életmddjat
kornyezettudatosabba.

Ehhez jdrulhatnak hozzd az aldbbiak
e anyag- és energiatakarékos iskolalizemeltetés és ezt példdzo tandrai mozzanatok
e pedagdgusok, dolgozdk példamutatdsa
e aszelektiv hulladékgydjtés kovetkezetes megvaldsitdsa
o termek, folyosdk és az udvar zélditése
o atomegkozlekedési eszkdzok, a kerékparos és gyalogos kozlekedés népszer(sitése

A fogyasztovédelemmel 6sszefiiggl iskolai feladatok

Jogi hattér
Az Egyesiilt Nemzetek Szervezete 1985-6s Fogyasztovédelmi Iranyelveiben leszogezte, hogy
minden allampolgar fogyasztoként a kdvetkez6 alapvet6 jogokkal rendelkezik:
a. az alapvet6 sziikségleteik kielégitéséhez valo jog
b. a veszélyes termékek és eljarasok ellen valo tiltakozas joga
c. a kilénb6z6 termékek és szolgdltatasok kozotti valasztds joga
d. a megfontolt valasztashoz sziikséges tények ismeretének joga
e. a jogos panaszok tisztességes rendezéséhez valod jog
f. az egészséges és elviselhets kornyezetben valo élethez vald jog
g. a kormany irdnyelveinek meghatdrozasaba és végrehajtasaba vald beleszél3s joga
h. a tajékozott és tudatos fogyasztova valashoz sziikséges ismeretek és tudas
elsajatitasahoz vald jog.

Az Orszaggylilés 1997. december 15-én fogadta el a fogyasztévédelemrdl szélé 1997. évi
CLV. torvényt, melynek elsé része V. fejezet 17.§-a rendelkezik a fogyaszték oktatasardl. E
torvény irja el6 a fogyaszték oktatdsdnak sziikségességét a fogyasztévédelmi jogszabalyok
megismerése céljabdl. A torvény szerint a fogyasztok oktatdsa alapvetéen dllami feladat,
amelyet az oktatdsi intézmények, a Fogyasztévédelmi FellgyelGség és az érdekvédelmi
szervezetek egylttmikodve teljesitenek. Az EU 2002-2006 koOzotti idGszakra szold V.
fogyasztovédelmi akcioterve alapjan a Kormdny kidolgozta a kozéptavu fogyasztovédelmi
politikajat, melynek prioritdsai az élelmiszerbiztonsag, valamint az elektronikus
kereskedelem és a lakossdgi szolgaltatdsok (pénziigyi és biztositasi) terllete. A
fogyasztovédelemrdl sz6l6 torvénynek, valamint az EU jogharmonizacids kovetelményeknek
is eleget téve a 2003. évi LXI torvénnyel mddositott Kbzoktatasi torvényben (1993. évi LXXIX
torvény) is megjelenik a fogyasztévédelem oktatasa.

A fogyasztovédelmi oktatas célja:

“A fogyasztovédelem célja a fogyasztdi kultura fejlesztése, és a tudatos kritikus fogyasztoéi
magatartas kialakitasa és fejlesztése a tanuldkban.”

A cél elérését a fenntarthatésdg, azon belil a fenntarthaté fogyasztas fogalmanak
kialakitasa, elterjesztése és a fenntarthatdsagnak a mindennapi életiinkben fogyasztoként
valé képviselete jelenti. A fogyasztovédelmi oktatds tartalmi elemei a tanuldék hatékony
tarsadalmi beilleszkedéséhez, az egylittm(ikodéshez és a részvételhez elengedhetetleniil
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sziikséges a szocidlis és tarsadalmi kompetencidk tudatos, pedagodgiailag megtervezett
fejlesztése. Olyan szocidlis motivumrendszerek kialakitasardl és erGsitésérél van szo,
amelyek gazdasagi és tarsadalmi el6nyoket egyardnt hordoznak magukban.

Sziikséges a tarsadalmi és allampolgari kompetenciak kialakitasanak el6segitése, a jogaikat
érvényesiteni tudd, a kozéletben részt vevé és kozrem(ikodé fiatalok képzése. A szocialis és
tarsadalmi kompetenciak fejlesztése, a versenyképesség erGsitésével kapcsolatos teriletek,
mint példaul a vallalkozasi, a gazddlkodasi és a munkaképesség szoros Osszefliggése, az un.
cselekvési kompetencidk fejlesztése.(NAT) Fogyasztdi magatartasunk sokféle hatds mentén,
a szocidlis tanulds atjan alakul, fejlédik. A tudatos fogyasztova valds és az ennek megfelel§
magatartas kialakitdsa hosszu, sokoldalu folyamat. Ennek soran az egyén megismeri a
fogyasztasi javakat és szolgdltatasokat, megtanulja, hogyan viselkedjen a piaci viszonyok
kozott, hogyan legyen képes fogyasztéi érdekeinek érvényesitésére a természeti eréforrasok
védelme mellett.

A fogyasztéi mintaknak a fenntarthatdsag irdnydba torténé fejlédése szempontjabdl a
nevelés-oktatas kiilondsen nagy jelent6ségld. Mivel ismereteket kell elsajatittatni,
készségeket, hozzaallast, értékrendet kell formalni a fenntarthaté fogyasztds érdekében,
ezért a gyermekkorban elkezdett fejlesztés, dontS hatdsu. Amig a kisiskolas korban leginkabb
jellemzd fogyasztdi magatartdsok a kivalasztas, az druismeret, a dontés, a kockazatvallalds, a
bizalmi elv érvényesiilése, addig a kamaszkorban mar megjelenik a jogérzék, kell6 fejlesztés
esetén a jogismeret, a szolgaltatasismeret, a fogyasztoi értékrend és a vallalkozdsismeret is.

A fogyasztas elemi meghatarozdja a csalad. A fogyasztéi szokdsok tekintetében az otthonrdl
hozott hatdsok a legélénkebbek. A napi gazdasdgi tapasztalatok, a gazdasdgi élet mind
alaposabb és tudatosabb megismerése és megértése segit a fenntarthatésag eszméjének
elfogadtatdsdban. Az emberek sokszor az olcsod, akcids termékeket részesitik elényben,
altaldban keveset koltenek kulturara, utazasra, erdsen differencidlédnak abbdl a
szempontbdl is, hogy mennyire akarnak, vagy tudnak megtakaritani. E gyakorlattal szemben
a fenntarthatdsag iranyaba hatd fogyasztéi mintdk kialakitasat segitheti a korrekt sokoldalu
tdjékoztatds és informacidaramlas.

Az iskolai programokban a pszicholdgiai mozgatdkra, és a helyes értékrend alakitasara kell a
hangsulyt fektetni. A fenntarthatd fogyasztds nem annyira tudomanyos vagy technikai
kérdés, hanem inkdbb az értékek valasztasaval, a tudatos bedllitédassal kapcsolatos viszony.

Az értékek formaldsaban Iényeges példaul:
e akivansag és a szlikséglet fogalmanak tisztazasa és elkiilonitése
e az egyéni és tarsadalmi jogok tiszteletben tartasa,
e atermészeti értékek védelme.
e atajékozddas képessége,
e adontési helyzet felismerése és
e adontésre vald felkésziilés.

Meg kell ismertetni a tanuldkkal a piac, a marketing és a reklam szerepét, alkalmassa téve
Gket e terileten vald eligazodasra. Hangsulyozni kell a minGség és a biztonsag szerepét a
fogyasztas soran, valamint a gazdasagossagot és a takarékossagot. A fogyasztovédelmi
oktatds céljaként megfogalmazott fogyasztéi kultura, valamint a kritikus fogyasztoi
magatartas kialakitdsa és fejlesztése érdekében kiilonosen fontos, hogy az altalanos és a
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kozépiskola befejezésekor a didkok értsék, valamint a sajat életikre alkalmazni tudjak az
alabbi fogalmakat:

Tudatos, kritikus fogyasztéi magatartas: Olyan viselkedés, melyet a szuggesztiv
marketinghatdsoktdl valé tdvolsagtartas képessége, a fogyasztdi szikségletek folyamatos
mérlegelése, tovabba a felmeril6 fogyasztéi problémak megértésének, kommunikaldsanak
és megoldasanak képessége és készsége jellemez.

Okolégiai fogyasztovédelem: Az elmult években sokan felismerték, hogy a kérnyezeti
problémadink tilnyomd tobbségének gyokere a mai fogyasztoi tarsadalmunkban keresendé.
Mind a javak pazarld elallitasi technoldgidja, mind pedig fogyasztdsunk gyakran on- vagy
csupan vdllalati profitcéld volta, mennyisége, valamint annak 0Osszetétele hozzdjarul
erGforrasaink feléléséhez és természeti kornyezetiink elszennyezéséhez. E szemlélet a
kornyezet szempontjait is figyelembe veszi, 6koldgiailag tudatos fogyasztdkat nevel, akik
vasarlasi valasztasaikkal egyben okoldgiai kornyezetiik megtartasara torekednek.

Kérnyezettudatos fogyasztas: kiegyensulyozottan dinamikus kdzéput az oncélu, bolygdnk
eréforrdsait gyorsulva felélé fogyasztds és a kornyezeti eréforrdsokat nem kizsdkmanyold
fogyasztds kozott.

Fenntarthatd fogyasztds: A szolgdltatasok és a hozzajuk kapcsolddd termékek olyan mddon
torténé felhasznaldsa, amely a jelenleginél jobb a&ltaldnos tdrsadalmi életmin&séget
eredményez, de kdzben minimadlisra csokkenti a természeti forrasok és a mérgez6 anyagok
hasznadlatat, valamint a hulladék- és szennyez6 anyagok kibocsatasat az adott szolgdltatas,
illetve termék teljes életciklusa soran, annak érdekében, hogy a jové nemzedékek
sziikségletei — és egészsége — ne keriljenek veszélybe.

Py’

Preventiv, vagyis megel6z6 fogyasztévédelem: Amikor a vev6 mar a kezdet kezdetén
érvényesiteni tudja jogait és nincs sziikség panaszbejelentésre, birésagi perekre.

A fogyasztovédelmi oktatas szinterei az oktatasban

A fogyasztévédelemmel kapcsolatos tartalmak az egyes képzések tandrai foglalkozasaiba is
jol beépithet6k, de kiilonb6z6 tandran kivili tevékenységek szervezése is erdsiti
hallgatéinkban a tudatos fogyasztéi magatartast.

Tandran kiviili tevékenységek:

* rendezvények
= tanulmanyi kirdndulasok

Tanorakhoz kapcsolédo tevékenységek:
Munkahelyi egészség és biztonsag
Foglalkoztatas I.

Foglalkoztatas II.
Osztalyfénoki orak
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A pedagogiai program végrehajtasahoz sziikséges nevel6-oktatéo munkat
segito eszkozok és felszerelések jegyzéke; a célok megvalositasanak
feltételrendszere

Személyi feltételek

= Aziskola élén —a Kdznevelési torvényben foglalt feltételeknek megfeleld, az elGirt
fels6foku iskolai végzettséggel, valamint vezet8i gyakorlattal rendelkezd -
intézményegység vezetd

all. Munkajat egy gazdasagi Gigyintéz6 segiti.

Az iskola, a Kboznevelési torvény 3. sz. mellékletébe megfogalmazott kdvetelményeknek
minden tekintetben megfelel6 oktatdkat foglalkoztat, ebbdl:

1 f6 intézményegység vezetd
6,5 f6 (teljes munkaid6re szamitott) k6zalkalmazott pedagdgus
9 f6 6raadé tanar
Egyéb alkalmazottak szama:

1 f6 gazdasagi ligyintézé

A szakmai tantargyak oktatdsat szakiranyu fels6foku végzettségl, az adott képzési forma
sajatos igényeinek megfelel6 tudassal rendelkezd, a szakmdban gyakorlattal bird
szakemberek |atjak el — kdzalkalmazotti vagy megbizasos szerz6déses jogviszonyban.

A takaritast, karbantartdst, csakugy, mint az egyéb technikai feladatokat — portaszolgalat,
kézbesités sth. — az elIméleti oktatdst és a gyakorlati helyszint biztosité Budapest Gazdasagi
Szakképzési Centrum biztositja.

Targyi feltételek

Az intézmény szamadra a szlikséges targyi-technikai feltételeket a székhelyen az éplilet
tulajdonosa és lzemeltetGje, a fenntartd, a Nemzetgazdasagi Minisztérium képviseletében a
Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum biztositja. Az 6sszefliggé szakmai gyakorlat ideje
alatt a sziikséges targyi-technikai feltételeket a Pesti Magyar Szinhaz, a gyakorlat képzési
helyszine adja az oktatashoz.

Finanszirozasi feltételek

A koOznevelési feladatot ellatéd iskolank fenntartdi, miikodtetdi és iranyitdi jogai allami
fenntartas alatt allnak, fenntarté a Nemzetgazdasagi Minisztérium.
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Hazai és nemzetkozi kapcsolatok

A BGSZC Belvdrosi Gazdasadgi Szakgimnaziuma Pesti Magyar Sziniakadémia
Intézményegysége messzemendben jo kapcsolatok kialakitasara térekszik a tevékenységével
kapcsolatos hatdsagi és torvényességi felligyeleti jogkorrel rendelkezd, illetve a szakképzés
irdnyitasat és koordinalasat ellaté allamigazgatasi szervekkel, féhatosagokkal, kamarakkal.

Els6sorban a Belvarosi Gazdasagi Szakgimnaziummal vald szoros egyittmikodésre fektetjlik
a hangsulyt, hiszen iskolank eme szakgimndzium intézményegysége.

A Budapesti Gazdasdagi Szakképzési Centrum 20 iskoldja kdzé tartozunk, igy a Centrummal
vald szakmai, emberi egylttmikodés is kiemelt jelent&séggel bir.

Iskolank nagy sulyt fektet a kulturdlis, mivészeti intézményekkel megvaldsuld széleskori
kapcsolatok kialakitasara és azok kolcsonosségi alapu fejlesztésére. Arra toreksziink, hogy
hallgatdinkat minél nagyobb Iétszdmban és id6tartamban megismertessiik a sajat
szinhazunkon kivlli mdvészi/alkoté kornyezettel is, és ezuton is gondoskodjunk a
szakképesitést szerzett fiatal szakemberek elhelyezkedési lehetdségeinek javitasarol. Hazai
fesztivalokon valé megmérettetés, bemutatkozds is szakmai lehetdségeket biztosit tanuldink
szamara.

A nemzetko6zi kapcsolatok épitésének és fenntartasdnak kettGs célja van:

e az EU altal tdmogatott nemzetkozi programokban valé részvétel és a programok
végrehajtasa soran szerzett nemzetkdzi tapasztalatok hasznositasa,

e ehhez kapcsoléddan lehetGség biztositdsa a  hallgatok szamara —
didkcsereprogram vagy mas konstrukcio keretében — a tanult idegen nyelv/ek/
anyanyelvi kornyezetben térténé gyakorlasara.
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Helyi tanterv

A képzési folyamat jellemzéi

A BGSZC Belvarosi Gazdasagi Szakgimndziuma Pesti Magyar Sziniakadémia M(ivészeti
Intézményegysége érettségi utani szakképzést folytatd intézmény. Képzési alapelviink, hogy
felnétt fiatalokat tanitunk, nem pedig tantargyakat.

Képzéslink alapja a szakképesitéssel nem, de kozépiskolai érettségi bizonyitvannyal mar
rendelkezé fiatalok nappali és esti szinészképzése.

A képzési folyamatnak biztositania kell, hogy az alaptargyakban viszonylag rovid id6 alatt
megkozelitéen azonos szintre jussanak a hallgatok, hiszen a szlikebb értelemben vett
szakmai tudasanyag csak erre a k6z0Os alapra épithet6 fel.

Az adott szakmdban altalanosan alapozé targyak ismeretanyagdanak
elsajatitasa/elsajatittatasa nagy munkat igényel hallgatotdl és tanartdl egyarant. A szakmai
képzés sordn nem biztosithaté az alapozd targyakra az az draszam, ami lehet6vé tenné az
ismereteknek a foglalkozdsok keretében tortén6é megtanuldsat. Emiatt sziikség van a
hallgaték egyéni tanulasara is.

Képzési id6: nappali tagozaton 2 év + 1 év emeltszintl raépilés.
Meghirdetett szakmak

Az alapitd okiratban szereplé Gyakorlatos szinész emelt szintl szakképesités utan a Szinész
emelt szintl raépilést valaszthatjdk végzett hallgatéink. Evfolyamonként és
munkarendenként 1 osztalyt inditunk.

Célok
» A szakmai képzés gyakorlatorientalt, kozvetlenll is haszndlhaté ismereteket
nyujtson. A képzési program kialakitdsa soran, az altalanos kovetelményeken tul
figyelembe vettiik a leend6 munkahelyek szakmai szempontjait is.
= A kurzus végén minden hallgaténk az OKJ (Orszdgos Képzési Jegyzék) elSirdsanak
megfelel6  szakmai  vizsgdt tegyen, a vonatkozé szakmai - és
vizsgakovetelményeknek megfeleléen.
Gyakorlati képzés
= A gyakorlati képzés az iskola székhelyén folyik, ahol a teljes infrastruktura
rendelkezéslnkre all.
= Az Osszefliggd szakmai gyakorlatot egyluttmikodési formajaban a Pesti Magyar
Szinhazban végezhetik el hallgatdink.

A szaktargyak tartalmat és az elsajatittatasukra fordithaté javasolt id6kereteket a kozponti
program tartalmazza. Az iskola ezeket az elSiranyzatokat tekinti a képzések alapjanak.

Az id6keretek tekintetében arra torekedtiink, hogy szakképesités megszerzésére felkészité
oktatds eredményességét garantald idétartam minimumat hatarozzuk meg.

Felvételi feltételek
Iskolank nappali iskolai rendszer(i képzésének hallgatdja lehet minden olyan magyar
allampolgar, aki
= Qaz adott szakképesités képzési programjaban elGirt iskolai el6képzettséggel
valamint
= aki megfelel a mindenkori jogszabalyokban elGirt életkori és egyéb feltételeknek,
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= aki megfelel az el6irt felvételi vizsga kovetelményeinek

A felvételi vizsga kétfordulés.
A FELVETELI VIZSGA a jelentkez6k tanari kar el6tti meghallgatasabdl all.
MINIMALIS KOVETELMENYEK:

e 10 KULONBOZO HANGULATU VERS: 5 klasszikus magyar, illetve vilagirodalmi, - 5
XX. szazadi magyar, illetve vilagirodalmi szerz6tél;

e 5 KULONBOZO HANGULATU MONOLOG: - a magyar és a vilagirodalom
klasszikusaitdl, - egy XX. szazadi vilagirodalmi szerz6tél, - egy XX. szazadi magyar
szerzGtol;

e 5KULONBOZO HANGULATU DAL.
Osztaly és csoportrendszer

A BGSZC Belvarosi Gazdasagi Szakgimndaziuma Pesti Magyar Sziniakadémia M/vészeti
Intézményegysége jonak és kovethetdnek tartja a hagyomanyosnak tekinthet6 osztalykeret
rendszert. A rendelkezésére 4ll6 targyi és technikai feltételek figyelembevételével
évfolyamonként egy osztaly zavartalan munkavégzését tudja biztositani. (plusz egy esti
osztalyét)

Kotelez6 és szabadon valaszthato tanodrai foglalkozasok meghatarozasanak elve

A kotelez6 targyak korének kijelolése a szakképesitésért felel8s miniszter altal kiadott
szakmai és vizsgakdvetelményeken, illetve a kozponti szakmai programokon,
kerettanterveken alapul.

A szabadon felhasznalhaté drakeretet az intézmény elsésorban az egyéni érak szamanak
novelésére hasznalja (hangképzés, ének, beszédtechnika stb.). Az ezeken vald részvétel a
tandrral vald egyeztetés utan kotelezd.

Az iskola tamogatja a tanuldk kiilonb6zé kurzusok szervezése iranti kezdeményezését, a-
mennyiben ezek tulmutatnak a képzés keretein; motivaljak ket és utat nyitnak a palyan valé
sikeres elhelyezkedés iranyaba. Illyenek lehetnek: néptanc, harcmdivészet, casting,
szinkronszinészet, filmforgatas stb.

A kotelez8en valaszthatd és a kotelezé tantargyak megfelel6 kombindcidja hatékonyan segiti
a tanuldk fejl6dését.

Tandran kiviili tevékenységek

Az Intézmény kozpontilag is kivan tandran kivili tevékenységeket szervezni, mellyel azt
kivanja elérni, hogy e tevékenységek keretében:

= a didkok a hivatalos tanitasi anyagon kivil és azt kiegészitve megismerkedjenek
mas szakmai felfogasokkal vagy az egyes szakmacsoportok aktudlisan legfontosabb
problémaival, a szakmaban ,duld” vitakkal és egyéb id6szerl szakmai kérdésekkel
/férumok, vitaestek, fesztivalok, nyari fellépések, fesztivalok, részvétel orszagos
vagy regionalis szakmai eseményeken/;

= Ontevékeny” keretekben fejl6djenek és formalddjanak a  hallgatok
egylttmUkodési, problémamegoldd és dontési készségei, tarsas életben vald
jartassaga, kozosségi attitlidjei /klubok szervezése a hallgatdk igényei alapjan/.
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Az ilyen tipusu fenti tevékenységek esetén az iskola csak a kezdeményezd, az oOtletek
megvaldsitasanak segitdje, esetenként egyes programok finanszirozéja lehet.

A tankonyvek, taneszk6zok kivalasztasanak elvei, az eljaras rendje

A A BGSZC Belvarosi Gazdasagi Szakgimnaziuma Pesti Magyar Sziniakadémia M{ivészeti
Intézményegysége egyes évfolyamain a kulonféle tantargyak feldolgozasahoz sziikséges
segédanyagokat az egyes szaktandrok hatdrozzak meg az iskola helyi tanterve alapjan.
Elvaras, hogy a nevel6-oktaté munka soran a pedagdégusok elsésorban olyan nyomtatott
taneszkdzoket haszndljanak a tananyag feldolgozasdhoz, amelyeket az oktatdsi miniszter
hivatalosan tankonyvvé nyilvanitott, de tekintettel a képzés jellegére ilyen nem nagyon
fordul el6, igy a tananyag elsajatitdsahoz a tanarok els6sorban az dltaluk leginkabb
megfelel6nek tartott elektronikus anyagokat hasznaljak.

A taneszkoz-hasznalatot a kdvetkez6 eljards szabalyozza:

= A pedagdgia program alapjan (alapelvek, pedagdgia folyamat, mikodési rendszer,
helyi tanterv) késziilnek a tantargyi programok.

= Akilonb6z6 programoknak eltér6 a taneszkoz igénye. A tantdrgyak tobbsége
tankonyv nélkil mdkodik, de a tandroknak kotelessége, hogy a maguk altal
Osszeallitott (hasznalt) nyomtatott vagy elektronikus segédanyagokat a tanuldk
rendelkezésére bocsassak.

= A hagyomanyos taneszkozok (konyv, példatdr, munkafiizet, térkép stb.) nem, vagy
csak nagyon ritkdn fordulnak eld, ezért els6sorban a helyileg kifejlesztett mas
tipusu informacidohordozok létrehozdsat tamogatjuk (vided anyag, CD-DVD,
szamitégépes hagyomanyos szoftver), melyek kivalasztasa, finanszirozasa a
hagyomdnyos eszkdzokhoz hasonldan torténik.

= Atantdrgyi programok alapjan a szaktandrok hatdrozzak meg a sziikséges
taneszkozoket.

= A taneszkozok kivalasztasanal azokat az eszkozoket kell el6nyben részesiteni,
amelyek tobb tanéven keresztiil hasznalhatdak.

= Ataneszkdzok haszndlataban az allanddsagra kell torekedni.

= A tanuldk altal beszerzend6 taneszkézok ara feleljen meg annak az 6sszegnek,
amelyet a magasabb jogszabalyban foglaltak alapjan évente meghataroz.

A tanulmanyi segédletek és taneszk6zok korének meghatdrozasat a szakmai programok csak
vazlatosan tartalmazzak. Ennek indoka az, hogy a felhasznalhaté irodalmak jegyzéke, és a
kiilonb6z6 szemléltet6 és demonstraciés anyagok kore folytonosan valtozik; allanddan
jelennek meg Uj szakkonyvek, publikacidk és igéretesen sokasodnak a korszerl technikai
bazisra tervezett informacidhordozdk.

A taneszk6z0k beszerzése a tanév kezdetére a hallgatdk kotelessége.

A tankodnyvek beszerzése soran a 2001. évi XXXVII. tv. 8. § rendelkezései az iranyaddak.

Az iskola magasabb évfolyamara lépés feltételei

A hallgaté az iskola magasabb évfolyamara akkor léphet, ha az adott szakma képzési
kovetelményeiben meghatarozott kovetelményeket (beleértve a szakmai gyakorlati
kovetelményeket) az adott évfolyamon minden tantargybdl teljesitette.
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A kovetelmények teljesitését az oktatdk a hallgatok év/félév kdzbeni tanulmanyi munkaja,
illetve érdemjegyei alapjan biraljak el, és minden tantargybdl legaldbb az ,elégséges” év végi
osztdlyzatot kell megszereznie a hallgatdnak a tovabbhaladashoz.

Ha a hallgaté a tanév végén barmelyik tantargybdl szerez ,elégtelen” osztdlyzatot, a
kovetkez6 tanévet megel6z6 augusztus hdnapban javitdvizsgat tehet.

Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének kovetelményei és
formai, a tanuldk magatartasa, szorgalma értékelésének és mindsitésének
kovetelményei

Az iskola a kdvetkez6 értékelési alapelveket vallja magaénak:

= atanulék képzésében részt vevs valamennyi oktatéra kiterjed6 értékelési rendszer
mikodtetése, illetve kovetkezetes alkalmazasa,

= az osztdlyozasban a hagyomdnyos 5 fokozatu skala alkalmazdsa az egyes
fokozatokhoz rendelt vildgos és atlathato kovetelményekkel.

= aziskolai irdsbeli beszamoltatdsok korlatainak kovetkezetes érvényesitése,

= 3 tanuldk otthoni felkésziléséhez elGirt feladatok elveinek és korlatainak
kovetkezetes érvényesitése

= Az érdemjegyeken kiviil személyes értékelés legalabb félévente

= A szakmailag alkalmatlannak min&silé tanulét év végén eltanacsolhatjuk
iskolankbol

A tanuldink életkordra tekintettel a magatartasukat és szorgalmukat nem a hagyomadnyos
otfoku skalan értékeljiik, ami nem azt jelenti, hogy nem értékeljik.

Az iskola vagy a szinhdz hazirendjét be nem tartd tanulét el6szor széban, majd irdsban
figyelmeztetjik, és sorozatos szabalyszegés esetén a tanuldi jogviszonyat megsziintetjik.

A féléves tanulmanyi szakaszokat elméleti és gyakorlati vizsgak zarjak le
A tanulmdnyok alatti vizsga vizsgaszabdlyzata

A vizsgaszabdlyzat hatdlya, célja

A vizsgaszabalyzat célja

A vizsgaszabalyzat célja, hogy szabdlyozza az iskola tanuldinak a tanulmanyi id6 alatt
leteendd vizsgdinak rendjét.

Tovabba meghatdrozza az intézménnyel jogviszonyban nem allé olyan tanuldk jogait és
kotelességeit, akik fel- vagy dtvételiiket kérik az intézménybe és ennek feltételeként az
intézmény igazgatdja kiilbnbdzeti vizsga letételét irja eld.

A vizsgaszabalyzat hatalya

A vizsgaszabalyzat hatalya az Akadémia képzéseiben koézépiskolai tanuldi jogviszony
keretében résztvevd tanuldkra, az oktatdkra, osztalyfénokodkre, valamint az Akadémia
dolgozdira terjed ki.
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Jelen vizsgaszabadlyzat az intézmény altal szervezett tanulmdnyok alatti vizsgdkra, azaz:

e osztdlyozo vizsgdkra,
e kiilbnbézeti vizsgdkra,
e javitovizsgdkra

e szakmai vizsgdra

vonatkozik.
Az értékelés rendje

A képzésben résztvevé valamennyi oktatéra kiterjedd értékelési rendszer kovetkezetes
alkalmazasa kotelezd. Az osztdlyozasban a hagyomanyos 6tfokozatu skala alkalmazandé, az
egyes fokozatokhoz rendelt vilagos és atlathatd kdvetelményekkel:

irasbeli feladatok:

e 100-91% 5 (jeles)
e 90-75%4(jo)

o 74-61%3 (kbzepes)

e 60-51%2 (elégséges)

e 50-0% 1 (elégtelen)

A fentiektél csak abban az esetben lehet eltérni, ha az adott szak szakmai- és
vizsgakovetelménye eltér6 (magasabb) hatdrokat szab meg és a tantargy kozvetlenil
kapcsolhaté a zdardvizsga szamonkéréséhez. Errél azonban a szaktanar koteles irasban
tdjékoztatni a tanuldkat a képzés megkezdését kovetben. Az irdsbeli feladatlapokon fel kell
tlntetni az értékelés ponthatdrait.

Szdébeli feleletek:

5 (jeles): onadlldan, esetleg kisebb segit6kérdésekkel el6adott ismeretanyag, logikus és
hianytalan valaszok, kiemelked§ tudas.

4 (jo): Osszefligglen, jol felépitett ismeretanyag, az 6sszefliggések kis hanyadara a
tanulé csak tanari segitséggel emlékszik, megbizhatd tudas.

3 (kbzepes): a tanuld Osszefliggd feleletre nem képes, a tények tobbségét felsorolja, az
Osszefliggések kisebb hanyadat segité kérdések alapjan felismeri,

2 (elégséges): nehézkesen és igen hidnyosan el6adott ismeretanyag, a tények tobbségét
segit6 kérdésekkel fel tudja idézni, de azokat rendszerezni, magyardzni, kozottik
Osszefliggéseket feltarni nem képes a tanuld.

1 (elégtelen): elfogadhatatlan, igen hianyos tartalom, a tények 50 %-at sem tudja még segit6
kérdésekkel sem felidézni a tanuld
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Gyakorlati tantargyak értékelése

A gyakorlati tananyagegység osztdlyzata a félév sordn a szorgalmi id&szakban a
foglalkozasokon mutatott folyamatos teljesitmény alapjan adhatd. Gyakorlati
tananyagegység osztdlyzatanak megszerzéséhez vizsgat elGirni nem lehet.

A gyakorlati tananyagegység osztalyzata 6tfokozatu lehet, amelyet legkés6bb a félév utolsé
hetének végéig a szaktanar felvezet az enapldba.

Az a tanuld, aki az 6rdk 30%-ndl tébbet hidnyzik vagy szorgalmi id6szakban nem teljesitette a
tanulmanyi kdvetelményeket és ezért nem osztalyozhatd, osztalyzatat csak irdsbeli kérvénye
utan, osztalyozdvizsga keretében vagy vizsgabizottsag el6tt a szorgalmi id&szak teljes
anyagabdl beszamolva teheti le a félév utolsé hetében, a tantestiilet javaslata alapjan. Ennek
pontos id6épontjat a titkdrsag hatdrozza meg.

Az osztalyozdvizsgardl jegyz6konyv késziil. A vizsga utdn az oktaténak kell a vizsgalapra
bejegyezni az érdemjegyet.

A kotelez6 szakmai gyakorlat értékelése

A kotelezd szakmai gyakorlat értékelése megfelelt/nem felelt meg értékeléssel torténik. Ha a
tanuld a kotelezd szakmai gyakorlatot 6nhibdjabdl nem teljesitette, vagy nem felelt meg
minGsitést kapott és ezt az arra kijelolt hataridGig nem podtolta, illetve nem javitotta ki, a
szakmai gyakorlatot meg kell ismételni. A szakmai gyakorlat eredményes teljesitéséig a
tanulé nem jelentkezhet a szakmai vizsgara, illetve tanulmanyait nem folytathatja.

A tanulmdnyok alatti vizsgak litemezése, a vizsgaidGszak

Az egyes tananyagegységek lezarasakor vizsga (vizsgael6adds) szervezhet6. Ebben az
esetben a tananyagegység érdemjegye az évkozi érdemjegyekbdl és a vizsgajegybdl tevédik
0ssze a szaktanar altal el6re meghatarozott ardnyban. A vizsgaztatdsi szandékot az oktatd
koteles az intézményegység vezet6vel egyeztetni, és a tananyagegység oktatasanak
megkezdésekor a tanuldkkal kézolni.

Az a tanuld, aki 6nhibajan kivil és igazolt okbdl (pl. hosszantartd betegség miatt) nem tud az
adott vizsgaidGszakban vizsgat tenni (a vizsgael6adason részt venni), irdsbeli kérelemre az
intézményegység vezet6 engedélye alapjan el6re egyeztetett idépontban pétolhatja
vizsgdit. Vizsgakotelezettségeinek teljesitéséig feltételesen beiratkozhat, de ha vizsgai
sikertelenek, tanulmanyait nem folytathatja.

Szakmai vizsga

A tanulmanyi és vizsgakovetelményeinek maradéktalan teljesitése esetén a tanuld szakmai
vizsgara bocsathatd. A szakmai vizsga részeit és azok kdvetelményeit a szakképesitésnek a
tanulmanyok megkezdésének id6pontjaban hatdlyos szakmai és vizsgakdvetelményei
tartalmazzak, lebonyolitasanak szabdlyaira a mindenkor hatalyos rendeletben foglaltak a
mérvaddak.

A jelolt akkor kaphat szakképesitést, ha minden vizsgarészb6l megfelelt.
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Az iskolai irasbeli beszamoltatasok formadi, rendje, korlatai, a tanulék tuddsanak
értékelésében betoltott szerepe, sulya.

A képzés jellegébdl fakaddan ritka az irasbeli beszamoltatas, de ha el6fordul, akkor azt
tervezni kell, azaz a tanmenetben kell szerepeltetni, hogy a beszamoltatas a targy
oktatasanak hanyadik o6rajaban torténik meg. A tanuldkat az irasbeli beszamoltatds el6re
l[athaté id6pontjardl a targy oktatasanak kezdetén, de legkésébb a beszamoltatas id6pontja
el6tt egy héttel tajékoztatni kell.

Az otthoni felkésziiléshez elGirt irdsbeli és szébeli feladatok meghatarozasanak elvei és
korlatai

Intézménylink képzési strukturaja, az elsajatitandd tananyag terjedelme, illetve maga a
képzési rendszer sziikségessé teszi a tanuld otthoni felkésziilését (pl. szovegtanulas).

A feladatok kiadasa soran — a tanuld koltségeinek kimélése érdekében — nem szabad el6irni
esetlegesen koltségnovel§ formai kovetelményeket.

Hétvégi teljesitésre vagy a tanitdsi szlinetet kovets els6 napra nem terveziink sem szdbeli,
sem irasbeli felkészilést igényl6 feladatot.

Elviink, hogy a tanuldk napi terhelése nem haladhatja meg a feln6ttek terhelésének
mértékét.

A tanuldk teljesitményének, magatartasa, szorgalma értékelésének és
mindsitésének kévetelményei, mindsitésének formaja

A tanuld tovabbi fejl6dése szempontjdbdl kiemelkedd jelentGségli a magatartds és a
szorgalom értékelése, osztdlyozdsa. A kozoktatdsi torvény szerint ezt, az osztalyban tanité
pedagdgusok véleményének kikérésével, az osztalyfénok végzi.

Tanuldink magatartasat, szorgalmat tekintettel - arra, hogy 13-15. évfolyamos, feln6tt, nem
tankoteles koru tanuldk - érdemjeggyel nem mindsitjiik. Természetesen ez nem jelenti azt,
hogy nem koveteljik meg a kotelez6 udvariassdgot, rendet, tisztasagot és megfelel6
megjelenést. Ez utébbira kiilonds hangsulyt fektetlink, hiszen az altalunk oktatott szakmaban
a sikeres pdlyakezdést a munkaltaté els6é benyomasa és a kovetkezetes szabdlykovetés
alapvet6en meghatarozhatja.

Az igazolatlan mulasztas, fegyelmi vétség, blintetést von maga utdn, de az elméleti és a
szakmai érdemjegy, illetGleg az osztalyzat megdllapitdsa a tanuld teljesitményének
értékelésekor, mingsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz.

Az iskolavaltas, valamint a tanulo atvételének szabalyai

Tekintettel a képzés jellegére tanév kozben, illetve magasabb évfolyamba csak nagyon
kivételes esetben vesziink at tanulét. Ekkor is a jel6ltnek alkalmassdgi vizsgan kell
bizonyitania ratermettségét.

A nem szakmai tananyagegységek esetén lehetGséget biztositunk a tantargy
beszamithatdsagara az alabbiak szerint:

e Ha a tanuld érettségi utani képzésben (pl. fels6oktatdsi intézményben megkezdett és
abbahagyott tanulmanyok) tanulta valamelyik tantargyat (tananyagegységet). s ebbdl
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j6 (4) vagy jeles (5) osztdlyzata volt, a tantdrgy tanuldsa aldl kérheti felmentését. Az
osztalyfénoknek benyujtott kérelemhez csatolni kell a hivatkozott bizonyitvany
fénymasolatat és a szaktanar irasbeli allasfoglalasat.

e Amennyiben a tanulé valamely mds intézményben kezdte meg szakképzési
tanulmanyait, el6zetes tudasanak felmérése utdn bekapcsolddhat intézményiink
formadlis képzési folyamataba.

Beszamithatosag az iskola képzési rendszerében

Az iskola szakmai képzése az OKJ szerinti szakképzés kovetelményeire, szakmai vizsgak
elGirasaira épll, mely teljes mértékben figyelembe veszi a kdzponti programok el8irasait.

Itt szem el6tt kell tartani, hogy az el6zetes tudas nem azonos a bemeneti kompetencidkkal.
Az el6zetes tudas felmérésének a képzési folyamatban kiilonds jelentésége van, mivel a
tanulé kilénbozé terlletrdl torténd ismeretszerzésének kdszonhetéen mar készség szint(li
kompetencidkkal rendelkezhet.

A beszdmitassal kapcsolatos alapelviink a kovetkezdk:

Tekintettel a képzés jellegére, a dokumentalt el6képzettség beszamitasa el6tt egy
szintfelmérd és alkalmassdagi vizsga lefolytatasat tartjuk sziikségesnek.

A tanulok fizikai allapotanak mérési modszerei

Intézménylink tanuldi nagykoru fiatalok. Esetikben a fizikai allapotmérés iskolakban
szokdsos modszerei nem alkalmazhatdak. Az Iskolaorvosi vizsgalat soran torténik az
allapotfelmérés és a szakmai alkalmassag egészségligyi megallapitasa.
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Szakmai program

A szakképzés alapelve:

Szakmai képzésiink kozéppontjaban az eurdpai szintli képzési rendszer kialakitasa, és ezaltal
tanuldink versenyképességének fokozasa all.
A korszer( képzés fontos elemei:

= alegfrissebb ismeretek, tendencidk kozvetitése tanuldink szamara

= rugalmas alkalmazkodas az igényekhez

= szoros kapcsolattartas és egylittmU(kodés a kulturalis élet szereplGivel (kulturdlis
intézmények, kamardk, munkaigyi kbzpont)

A szakképzés az Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld szakképesitések a szakképesitésért
felel6s miniszter altal meghatarozott szakmai és vizsgakdvetelmények alapjan, szakmai
elméleti és gyakorlati képzés keretében torténik.

A szakmai elméleti és gyakorlati képzés az iskolanak otthont add Belvarosi Gazdasagi
Szakgimnazium épiiletében folyik.
A képzés altaldanos kdvetelményei:

= Az eltérd adottsagu, motivacioju tanuldk felzarkdztatasa
= Az egyéni fejlédési itemhez igazodo differenciadlt komplex képességfejlesztés

A tanuldk nevelése-oktatasa soran kialakitandd képességek, készségek:

= Az 6nallo, els6sorban szakmai téren folyamatosan fejl6dd, megujulé alkotdmunka
= |smeretek 6nallé megszerzése, 6sszefliggések felismerése
=  Fels6foku tanulmanyok megkezdése

= Az egészség, az emberi kdrnyezet és természet megdvasra iranyulé felel6sségérzet
A szakképzés szintjei:

= 54 —emeltszint(i Gyakorlatos szinész szakképesités

= 55 —emeltszint(i raéplilés Szinész szakképesités

Minden tanévben munkarendenként egy 1/13. osztaly inditasat tervezzik.

A gyakorlati oktatas rendje

Az intézmény vallalja a tanuldknak az OKJ, illetve a szakmai és vizsgakovetelmények altal
eléirt mennyiség( és terjedelmd, a képzési folyamat egészére meghatarozott aranyu szakmai
gyakorlati oktatasat. Sulyt helyez arra, hogy az egyes tananyagegységek anyagaba épitett
gyakorlati tudnivalék elsajatitasahoz a szikséges targyi-technikai feltételek mindenkor
rendelkezésre alljanak.

Osszefiiggd szakmai gyakorlat szervezésére a Pesti Magyar Szinhaz kdzremikddésével keriil
sor. A szakmai gyakorlati oktatas egyéb feltételeit és kovetelményeit illetéen a Szakképzési
torvény elGirasai az irdnyadok.
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Z2ar6 dokumentumok

A pedagégiai program érvényességi ideje, feliilvizsgalata, médositasi lehetd-
ségei

A jelen Pedagdgiai program a Koznevelési torvény rendelkezései szerint BGSZC Belvarosi
Gazdasagi Szakgimnaziuma Pesti Magyar Sziniakadémia Intézményegysége vezetdjével, ne-
vel6testiiletének elfogadasaval, az intézményegység vezet6 jovahagydsaval és miikddési en-
gedélyének mdédositasaval, 2016. szeptember 1-én lép hatalyba.

El8irasai 5 tanévre érvényesek, ha azok mddositasat nevel6testilete vagy az iskolafenntarté
nem kezdeményezi.

A helyi programok szerinti oktatds folytatdsa — a jogszabdlyi elSirasokkal 6sszhangban — a
médositott mikddési engedély kiadasat kévetd tanévben, azaz a 2016/2017. tanévben az
1/13. 2/14. és 3/15. osztalyokban térténik meg.

A Pedagdgiai program feliilvizsgélatt, modositasat az iskola nevelStestiilete és a fenntartd
egyarant kezdeményezheti. A mddositasok elfogaddsa — a térvény rendelkezéseinek értel-
mében — a nevelStestiilet dontési jogkorébe tartozik.

A pedagégiai program nyilvanossagra hozasa

Az iskola Pedagdgiai programja nyilvdnos, minden érdekl6dd szamdra megtekinthetS. Az
iskola — miikoédésének megkezdésétél - a Pedagdgiai programjat az érdekl6dé sziil6k és did-
kok rendelkezésére bocsatja; ezzel is megkénnyitve a tajékozddast, iskolavalasztast.

A pedagdgiai program a kdvetkezd helyeken tekintheté meg:

= azintézmény honlapjan

= aziskola fenntartéjanal,

= a3z iskola irattardban,

» azintézményegység vezetdnél,

Budapest, 2016. szeptember O1.
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Legitimacios zaradékok

1. Fenti Pedagogiai program a szakképzd évfolyamok helyi tantervét tartalmazé mellék-
letekkel egyitt érvényes.

2. A Pedagdgiai programot a nevelGtestiilet a 2016. augusztus 25-i értekezletén egy-
hanguan elfogadta. Az elfogadas zaradékat a jelenlévé tagok kozil sorsoldssal kijel6lt
tandrok hitelesitik. A zaradék hitelességét a hitelesiték aldirdsa igazolja.

A tantestilet képviseletében:

1. A BGSZC Belvarosi Gazdasagi Szakgimnaziuma Pesti Magyar Sziniakadémia Intéz-
ményegysége modositott Pedagdgiai Programjat jovahagyom

2. Aldirasommal megerdsitem, hogy annak kotelezd fellilvizsgalata az elSirdsok szerint a

Budapest, 2016. augusztus 2b. < :

Benké Néra
intézményegység vezetd
A fenti pedagdgiai programot jévahagyom.

Budapest, 2016. szeptember 01.

dr. Varga Zoltan Balazs
a fenntarto képviseletében
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